1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior | Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala
1.3 Departamentul Sociologie

1.4 Domeniul de studii Sociologie

1.5 Ciclul de studii Masterat

Managementul resurselor umane in administrarea
organizatiilor

1.6 Programul de studii / Calificarea | (263201-sociolog, 263208-cercetator in sociologie, 242308-

specialist resurse umane)

analist piata muncii, 333306-analist resurse umane, 242314-

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Practica cercetare empirica in vederea elaborarii
dizertatiei

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Lector.univ.dr.Atalia Onitiu

2.4 Anul de studiu | 2 2.5 Semestrul 2 R.6Tipuldeevaluare | C |2.7 Regimul OB
disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 2 |dincare:3.2curs |0 3.3 seminar/laborator | 2
3.4 Total ore din planul de invatamant | 24 | dincare:3.5curs |0 3.6 seminar/laborator | 24
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate / pe teren | 120
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 50
Tutoriat 4
Examinari 2
3.7 Total ore studiu individual 174
3.8 Total ore pe semestru 200
3.9 Numarul de credite 8




4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente | Sunt necesare competente de documentare, competente de organizare a
cercetarilor din domeniul sociologie, competente de analiza si sinteza a
informatiilor precum si competente de raportare a rezultatelor cercetarii.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului -

5.2 de desfdsurare a Existenta si functionarea conturilor e-uvt
Sala de laborator de informatica cu dotare corespunzatoare si
conexiune la internet

seminarului/laboratorului

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

Cunostinte

Ob 1.1 Sa proiecteze cercetari sociologice (culegere,
prelucrare si analizd de date sociale) in organizatii si
comunitati.

Ob 1.2 Sa realizeze cercetari sociologice (culegere, prelucrare
si analiza de date sociale) in organizatii si comunitati.

Ob. 1.3 S3 utilizeze eficient sursele informationale si
resursele de comunicare si formare profesionala asistata
(portaluri Internet, aplicatii software de specialitate, baze de
date, cursuri on-line)

Abilitati

Ob. 2.1 S3 redacteze texte academice respectand etica si
deontologia profesionala
Ob. 2.2 Sa citeze corect resursele bibliografice in format APA
Ob. 2.3 Sa creeze liste de referinte conform normelor APA
utilizand diferite aplicatii

Responsabilitate si autonomie

Ob. 3.1 Sa respecte metodologia cercetarii sociologice

7. Continuturi

Platforma prin care pot fi accesate suportul de curs in format electronic si alte resurse de
invatare/bibliografice: Google Classroom, cod 7bo3I5ah

7.2 Seminar / laborator

Metode de predare Observatii

Dizertatia — o provocare? Seminar

Explicatia, conversatia | Fisa disciplinei (competente, obiective,




introductiv

continuturi, evaluare)

Metodologia lucrarii de dizertatie:
- designul metodologic ales si
argumentele aferente;

- obiective si ipoteze ;

- operationalizarea conceptelor

- elaborarea sau adaptarea
instrumentului/instrumentelor de
cercetare

- alegerea populatiei
studiate/surselor de date

- metoda de esantionare utilizata si
procedeele de selectie aplicate

- culegerea datelor

Explicatia, conversatia,
exercitiul

Ghidul de elaborare a lucrarii de
disertatie cuprins in Metodologia
Departamentului de Sociologie pentru
finalizarea studiilor de masterat
(https://fsp.uvt.ro/wp-
content/uploads/2025/06/FSP_Regula
ment-finalizare-2024 _avizat-
prorector_input-Psihologie.pdf)

Analiza si raportarea rezultatelor
cercetarii

Explicatia, conversatia,
exercitiul

Ghidul de elaborare a lucrarii de
disertatie cuprins in Metodologia
Departamentului de Sociologie pentru
finalizarea studiilor de masterat
(https://fsp.uvt.ro/wp-
content/uploads/2025/06/FSP_Regula
ment-finalizare-2024_avizat-
prorector_input-Psihologie.pdf)

Lucrarea de dizertatie.
Metodologia cercetarii
Analiza datelor
Prezentarea rezultatelor.
Concluzii

Prelegerea, explicatia,
conversatia, exercitiul

Studentii vor lucra individual, sub
indrumarea cadrului didactic (folosind
Google Drive), la redactarea partii
practice a lucrarii de dizertatie

Cum prezentam lucrarea de
dizertatie?

Prelegerea, explicatia,
conversatia, exercitiul

Studentii vor lucra individual, sub
indrumarea cadrului didactic (folosind
Google Slides), la prezentarea partii
practice a lucrarii de dizertatie

Bibliografie

Ghidul de elaborare a lucrdrii de disertatie cuprins in Metodologia Departamentului de Sociologie
pentru finalizarea studiilor de masterat
Chelcea, S. (2004). Metodologia cercetdrii sociologice: metode cantitative si calitative. Economica.
Chelcea, S. (2007). Cum sd redactdm o lucrare de licentd, o tezd de doctorat, un articol stiintific in
domeniul stiintelor socioumane (editia a IV-a). Bucuresti: Editura Comunicare. ro.

Dunleavy, P. (2003). Authoring a PhD: How to plan, draft, write and finish a doctoral thesis or

dissertation. Palgrave Macmillan.

llut, P. (1997). Abordarea calitativd a socio-umanului, lasi: Polirom




Rotariu, T., & llut, P. (1997). Ancheta sociologica si sondajul de opinie. Teorie si practica, lasi: Polirom.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii

epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu ceea ce se face in alte centre universitare din tara si din
strainatate. Pentru o mai buna adaptare la cerintele pietei muncii a continutului disciplinei,
disciplina vine ca si o completare a disciplinelor studiate in anul I, si Il.

9. Utilizarea instrumentelor bazate pe inteligenta artificiala generativa
Pentru realizarea sarcinilor definite la sectiunea de evaluare nu este permisa utilizarea
instrumentelor IAgen.

10. Evaluare

Tip 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3

activitate Pondere
din nota
finala

Portofoliu constand din doua teme: 100%

10.5 Respectarea structurii lucrarii de Lucrarea de dizertatie (partea practica,

Seminar | dizertatie si a criteriilor cuprinse in | format draft, va fi incarcata pe Google

/ Ghidul de elaborare a lucrarii de Classroom pana la un termen stabilit de

laborator | disertatie comun acord cu studentii. Fiecare

student va primi feedback individual)
Prezentarea lucrarii de dizertatie

Respectarea structurii lucrarii de

dizertatie si a criteriilor cuprinse in
Ghidul de elaborare a lucrarii de
disertatie

Respectarea regulilor de elaborare
a unei prezentdri PPT

(prezentare in Powerpoint, incarcata pe
Google Classroom pana la un termen
stabilit de comun acord cu studentii si
prezentatad la o data convenita din
timpul sesiunii)

10.6 Standard minim de performanta

Realizarea in proportie de 50% a celor doua sarcini de lucru din cadrul portofoliului si incarcarea lor
pe platforma Google Classroom.

Conform Codului drepturilor si obligatiilor studentului din UVT, prezenta la activitatile de seminar
este obligatorie. Este acceptatd absentarea la maxim 50% din seminare. In cazul in care un student va
depasi limita acceptatd de absente, pentru prezentarea in sesiune va trebui sd recupereze sarcinile
de lucru la care nu a fost prezent si sa le incarce pe Google Classroom pana la un termen convenit
impreuna cu cadrul didactic. Pentru marire, studentii vor reface la alegere una sau ambele sarcini de
lucru din portofoliu. Acestea vor fi incarcate pe Google Classroom pana la un termen convenit
impreuna cu cadrul didactic.




Data completarii

3.02.2026

Data avizarii in departament

Titular de disciplina

Lect. Dr. Atalia Onitiu

Director de departament

Prof. Dr. Laurentiu Tiru



